
МУНИЩШАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ № 1 

на 2025 rод и на плановый период 2026 и 2027 годов 

Наименование Муниципальное бюджетное учреждение «Дом 

муниципального культуры «Арсентьевский» Кемеровского 

бюджетного муниципального округа» 

учреждения 

Вид У слуги учреждений клубного типа: клубов, 

деятельности дворцов и домов культуры, домов народного 

муниципального творчества 

бюджетного 

учреждения 

Форма по ОКУД 

Дата начала действия 

Дата окончания действия 

Код по сводноr-.{У реестру 

ПоОКВЭД 

Коды 

0506001 

01.01.2025 

31.12.2025 

03880 

90.04. 



, Часть II. , Сведения ? выполняемых работах 

Раздел 1 

Организация и проведение культурно­

массовых мероприятий 

Код по федеральному перечню~ 
~ 1. Наименование работы 

2. Категории потребителей Физические и юридические лица (в 

работы интересах общества в целом) 

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы 
3 1 П б . оказатели, характеризующие качество ра оты 

Уникальный Показатель, Показатель, Показатель качества Значение показателя качества Допустимые (возможные) 

номер реестровой характеризующий характеризующ работы работы отклонения от 

записи содержание работы ий условия установленных 

(формы) показателей качества 

выполнения работы 
работы 

наимен наимен .. наимен наимен наимен наимен единица 2024 год 2025 год 2026 год в процентах в 

ование ование ование ование ование ование измерения (очереди (1-й год (2-й год абсолютных 
показат показат показат показат показат показат ой плановог плановог величинах 

еля еля еля еля еля еля наимен код по финансов о о 

ование ОКЕИ ый год) периода) периода) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

200161 1400010105 Творче Культу Мастер в Отсутс Усл. 876 о о о - -
5009102 ские рно- - необхо твие ед. 

встреч массов классы димой обосно 
и ые форме ванных 

(иные жалоб 
зрелищ 

ные 

меропр 

иятия) 



3 .2. Показатели, ха?актеризующие объем работы 

Уникальны Показатель, Показатель, Показатель объема работы Значение показателя Размер Допустимые 
й номер характеризующий характеризующ объема работы платы (цена, тариф) (возможные) 

реестровой содержание работы ий условия отклонения от 

записи (формы) установленных 

выполнения показателей 

работы объема работы 

наимен наимен наимен наимен наимен наимен единица описа 2025 2026 2027 2025 2026 2027 в в 

ование ование ование ование ование ование измерения ние год год год ГОД год год процен абсол 
показат показат показат показат показат показат работ (очере (1-й (2-й (очере (1-й (2-й тах ЮТНЫХ. 

еля еля еля еля еля еля наимен код по ы дной год г.од дной год год величи 

ование ОКЕИ финан планов планов финан планов планов нах. 

совый ого ого совый ого ого 

год) период период год) период период 

а) а) а) а) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

200161140 Творче Культу Мастер Необхо Количе Чел. 792 - 26331 27758 30524 - - - 5 
001010550 ские рно- - димые ство 

09102 встреч массов классы формы участи 

и ые иков 

(иные меропр 

зрелищ иятия 

ные 

меропр Количе Шт. 796 - 689 691 694 - - - 5 

иятия) ство 

меропр 

иятий 



4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее установления 

Нормативный правовой акт 

вид принявший орган дата номер наименование 

1 2 3 4 5 

5. Порядок оказания муниципальной работы 

5 .1. Нормативные правовые акты, регулирующие 
порядок оказания муниципальной работы Федеральный закон 131-ФЗ от 06.1 О.2003г. 
5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной работы 

Способ информирования Состав размещаемой Частота обновления 
информации информации 

1 2 3 

Сайт учреждения, социальные Анонсы, объявления, афиши Ежедневно 

сети, информационные 

стенды. 



Раздел _2_ 

1. Наименование муниципальной работы: организация деятельности клубных формирований и 
формирований самодеятельного народного творчества 

2. Категории потребителей муниципальной работы: физические и юридические лица (в интересах 
общества в целом) 

Кодпо 0060 
общероссийскому 

базовому 

перечню или 

региональному 

перечню L--____ __, 

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной работы 

3 .1. Показатели, характеризующие качество муниципальной работы 

Уникальный Показатель, характеризующий Показатель, Показатель качества Значение показателя Допустимые (возможные) 
номер содержание муниципальной характеризующ муниципальной работы качества муниципальной отклонения от 

реестровой работы ий условия работы установленных 
записи (формы) показателей качества 

оказания муниципальной работы 
муниципальной 

работы 

наименов наименов наимено наимен наимен наимено единица измерения 2025 год 2026 год 2027 год в в 
ание ание вание ование ование вание (очереди (1-й ГОД (2-й год процентах абсолютных 

показате показате показате показа показат показат наименов код по ой планово планово величинах 
ля ля ля теля еля еля ание ОКЕИ 

финансо го го 

вый год) периода) периода) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

2001110000 Организа в - Доля Проц. 744 45 45 45 5 
0000055007 ЦИЯ необхо коллект 

102 деятельн димой ивов, 

ости форме ставших 

клубных лауреат 

формиро ами 





- -
наимен наимен наимен наимен наимен наимен единица 2024 год 2025 год 2026 год 2024 год 2025 год 2026 ГОД 
ование ование ование ование ование ование измерения (очереди (1-й год (2-й год (очереди (1-й год (2-йrод 

показат показат показат показат показат показат ой плановог плановог ой плановог плановог 

еля еля еля еля еля еля наимен код по финансо о о финансо о о 

ование ОКЕИ вый год) периода) периода) вый год) периода) периода) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

20011 Количе - - в - Количе Шт. 796 27 27 27 - - -
10000 ство необхо ство 

00000 клубны димой клубны 

55007 х форме х 

102 форми форми 

ровани ровани 

й й 

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее установления 

Нормативный правовой акт 

Вид Принявший Дата Номер Наименование 

орган 

1 2 3 4 5 

5. Порядок оказания муниципальной работы 

5 .1. Нормативные правовые акты, регулирующие 
порядок оказания муниципальной работы Федеральный закон 131-ФЗ от 06.10.200Зг. 

5 .2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной работы 

Способ информирования Состав размещаемой Частота обновления 

в в 

процен абсолю 
тах тных 

величи 

нах 

16 17 

5 



- ~ 

информации информации 

1 2 3 

Сайт учреждения, социальные Анонсы, объявления, афиши Ежедневно 

сети, информационные 

стенды. 



-часть III. Прочие сведения о муниципальном задании 

1. Основания (условия и порядок) для досрочного прекращения выполнения муниципального задания: ликвидация 
учреждения, реорганизация учреждения, исключение муниципальной услуги из ведомственного перечня муниципальных 

услуг (работ), иные основания, предусмотренные нормативными правовыми актами Российской Федерации. 

2. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания 
отсутствует 

3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания 

Форма Периодичность Органы, осуществляющие функции и полномочия учредителя, главный 

контроля распорядитель средств бюджета Кемеровского муниципального округа, 

осуществляющие контроль за выполнением муниципального задания 

1 2 3 

Оперативный По выявленным проблемным фактам и жалобам Управление культуры, спорта и молодежной политики администрации 

Кемеровского муниципального округа 
. 

Текущий Ежеквартально ( анализ отчетов) Отдел культуры управления культуры, спорта и молодежной политики 
администрации Кемеровского муниципального округа 

Последующий Ежегодно (анализ отчетов) Управление культуры, спорта и молодежной политики администрации 

Кемеровского муниципального округа 

Плановые План работы управления культуры, спорта и молодежной Управление культуры, спорта и молодежной политики администрации 

проверки политики администрации Кемеровского муниципального Кемеровского муниципального округа 

округа 

Внеплановые По мере поступления жалоб Управление культуры, спорта и молодежной политики администрации 

проверки Кемеровского муниципального округа 

Выездная В соответствии с планом-графиком проверок Управление культуры, спорта и молодежной политики администрации 

проверка Кемеровского муниципального округа 



4. Требования к отчетности о выполнении муниципальi•юго задания: ежеквартально 
4.1. Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания: до 1 О числа, месяца следующего за 
отчетным 

4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания ежеквартально 
4.2.1. Сроки представления предварительного отчета о выполнении муниципального задания: декабрь 2025 года 
4.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания 

5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания 


